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Lista functiilor si salariilor de bazi existente la CENTRUL CULTURAL PITESTI

Ia 30.09. 2022
Nr. Functia/gradatia Nivel Grad/Treaptd Gradatie Salariul de
Crt. studii profesionalad bazd/indemnizatia
bruté/lunaré
1 | Director S I 10823
2 | Contabil sef S 11 8903
3 | Consilier juridic S IA 3 5132
4 | Inspector de specialitate S IA 4 5260
5 | Referent de specialitate S IA 5 5392
6 | Referent de specialitate S IA 4 5260
7 | Referent de specialitate S IA 3 5132
8 | Expert informatician S I 2 5228
9 | Referent de specialitate S II 1 3962
10 | Referent M 11 0 2838
11 | Secretar dactilograf M IA 5 3596
12 | Magaziner M 2 3146
13 | Ingrijitor M 3 3324
14 | Muncitor calificat M Treapta I 5 3493
Alte drepturi in bani
Nr. | Denumirea drepturilor in Baza legald Modalitatea de Gradatie
crt. bani ' calcul
1 | Majorare salariald pentru | Art. 15 din Legea-cadru nr. | Majorarea salariului | Se acords pe perioada
activitatea de control 153/2017, cu modificirile de bazi cu 10% din de executare a
financiar preventiv si completirile ulterioare activitiifii de control
salariul de bazd | financiarpreventiv
2 | Indemnizatie de hrani Art. 18 din Legea-cadru nr. Se acordi 347 lei pentru luni
- 153/2017, cu modificirile proportfional cu completi
§i completérile ulterioare §i | timpul efectiv lucrat
0.U.G. nr. 130/2021 in luna anterioard
3 | Spor pentru conditii de Art, 23 din Legea-cadru nr, Se acordd pentru | 15% din salariul de
muncé 153/2017, cu modificarile activitatea bazi
si completérile ulterioare desfasurati in
cadrul programului
normal de lucru




Anexa nr 2 la HCL nr. 263/2020

STAT DE FUNCTII AL CENTRULUI CULTURAL AL MUNICIPIULUI PITESTI

PERSONAL DE CONDUCERE
Nr Functie Nivel studii | Coeficient de Numér posturi
crt conducere ierarhizare
1 | Director S Grad II 1
2 | Contabil-gef 5 Grad 11 1
Total

COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABIL SI RESURSE UMANE

Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numér posturi
crt studii
3 | Inspector de specialitate Gradul IA S 1
4 | Inspector de specialitate Gradul IA S 1
5 | Magaziner - M 1
Total posturi 3
COMPARTIMENT JURIDIC
Nr Functie executie Grad/treapta | Nivel Numir posturi
crt ' studii
6 | Consilier juridic Gradul TA S 1
Total posturi 1
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numir posturi
crt studii
7 | Secretar-dactilograf Treapta IA M 1
8 | Muncitor calificat Treapta | M 1
9 | Ingrijitor - - 1
Total posturi 3

COMPARTIMENT CULTURAL — ARTISTIC SI MEDIA

Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numér posturi
crt studii
10 | Referent de specialitate Gradul IA S 1
11 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
12 | Referent de specialitate Gradul [A S 1
13 | Referent de specialitate Gradul IA S 1
14 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
15 | Referent de specialitate Gradul 11 S 1
16 | Expert (informatician) Gradul | S 1
17 | Redactor Gradul T S 1
|18 | Referent Gradul 11 M 1
Total posturi 9

Numiér total de posturi: 18




