Anexa nr 2 la HCL nr. 263/2020

STAT DE FUNCTII AL CENTRULUI CULTURAL AL MUNICIPIULUI PITESTI

PERSONAL DE CONDUCERE
Nr Functie Nivel studii | Coeficient de Numar posturi
crt conducere ierarhizare
1 | Director S Grad 11
Contabil-sef S Grad 11

Total

COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABIL SI RESURSE UMANE

Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numar posturi
crt studii
3 | Inspector de specialitate Gradul IA S 1
4 | Inspector de specialitate Gradul 1A S 1
5 | Magaziner - M 1
Total posturi 3
COMPARTIMENT JURIDIC
Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numdr posturi
crt studii
6 | Consilier juridic Gradul TA S 1
Total posturi
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numar posturi
crt studii
7 | Secretar-dactilograf Treapta IA M 1
8 | Muncitor calificat Treapta | M 1
9 | Ingrijitor - - 1
Total posturi 3

COMPARTIMENT CULTURAL - ARTISTIC SI MEDIA

Nr Functie executie Grad/treapta Nivel Numdr posturi
crt studii
10 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
11 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
12 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
13 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
14 | Referent de specialitate Gradul 1A S 1
15 | Referent de specialitate Gradul II S 1
16 | Expert (informatician) Gradul [ S 1
17 | Redactor Gradul [ S I
18 | Referent Debutant M 1
Total posturi 9

Numir total de posturi: 18




