PRIMARIA MUNICIPIULUI PITESTI
CENTRUL CULTURAL PITESTI

Strada Craiovei nr. 2, Casa Cértii

Tel/fax 0248/219976

e-mail: cultcentre(@yahoo.com
n www.centrul-cultural-pitesti.ro

INFORMARE
privind aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor in interes public

La nivelul Centrului Cultural Pitesti s-a aprobat Procedura de sistem PS-SNC-08 Protectia
avertizorului in interes public.

CINE ESTE AVERTIZORUL DE INTEGRITATE ?

Persoana fizicd care efectueazi o raportare sau divulga public informatii referitoare la incilcari

ale legii, obtinute in context profesional:

®* Salariati ai Centrului Cultural Pitesti ;

»  Parteneri ;

" Studenti/elevi care efectueazi stagiul de practici/voluntari;

" Persoane ale céror raporturi de muncé/serviciu nu au inceput inca si care efectueaza raportiri
prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe ori divulgd public informatii
privind incalcari ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau in cazul in care
raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat ;

" Persoane care raporteazi sau dezviluie public informatii privind incalciri ale legii, in mod
anonim ;

" Alte persoane care raporteaza in baza legii nr. 361/2022, in context profesional, respectiv in
cadrul Centrului Cultural Pitesti.

CE FACE AVERTIZORUL DE INTEGRITATE ?

Avertizorul poate transmite raportari privind incalcari ale legii, respectiv informatii, inclusiv
suspiciuni rezonabile, cu privire la incélcdri efective sau potentiale ale legii, care s-au produs
sau care sunt susceptibile sd se producad in cadrul Centrului Cultural Pitesti sau cu care
avertizorul este sau a fost fn contact prin intermediul activititii sale, precum si informatiile cu
privire la incercéri de a ascunde astfel de Tncilciri.

CE SUNT INCALCARI ALE LEGII

Fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectiri ale dispozitiilor
legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice, serviciile, produsele si pietele
financiare, precum si prevenirea spalarii banilor §i a finantrii terorismului; siguranta si
conformitatea produselor, siguranta transportului, protectia mediului, protectia radiologica si
siguranfa nucleard, siguranta alimentelor gi a hranei pentru animale, sinitatea si bunistarea
animalelor, sdnatatea publicd, protectia consumatorilor, protectia vietii private si a datelor cu
caracter personal si a securitifii retelelor si sistemelor informatice, previizute in anexa nr. 2,
incdlcari care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene, astfel cum sunt
mentionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate
in mésurile relevante ale Uniunii Europene, incalcdri referitoare la piata internd, mentionate la
art. 26 alin (2) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv incilciri ale
normelor Uniunii Europene in materie de concurentd si de ajutoare de stat, precum si incalcari
referitoare la piata internd in ceea ce priveste actele care incalcd normele privind impozitarea
societdtilor sau mecanismele al cdror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine
obiectului sau scopului dreptului aplicabil in materie de impozitare a societitilor, ce reprezinta
abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni sau care contravin obiectului sau scopului legii.



CUM/CUI FAC RAPORTAREA ?

Raportarea se face de regula, in scris, pe suport hartie sau in format electronic, la adresa de
mail cultcentre@yahoo.com, sau prin intilnire fatd in fats, la cererea avertizorului in interes
public, acestea fiind canalele/mijloacele interne de raportare existente la nivelul Centrului
Cultural Pitesti.

Avertizorul in interes public poate face raportarea oricarui membru al comisiei cu atributii in
ceea priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si
solufionarea raportirilor, denumitid in continuare comisie, constituitd la nivelul Centrului
Cultural Pitesti prin decizia directorului.
Comisia cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni
subsecvente si solutionarea raportarilor este constituitd prin decizia nr. 8/22.07.2025 si este
formata din : Carmen Elena Salub — presedinte

Pirvu Dumitru Cristian - consilier juridic, membru

Cristina Lintescu — consilier etici, membru

MASURI DE PROTECTIE
Pentru a beneficia de misurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie si

intruneascd cumulativ urmétoarele conditii:

- Sé fie una dintre persoanele care efectucazi raportari si care a obtinut informatii referitoare
la ncdlcari ale legii intr-un context profesional, respectiv in cadrul Centrului Cultural
Pitesti ;

- S& fi avut motive intemeiate sd creadi ci informatiile referitoare la incalcirile raportate erau
adevirate la momentul raportarii ;

- Safi efectuat o raportare interni, o raportare externd sau o divulgare publica.

INTERDICTIA REPRESALIILOR
Este interzisd orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari

cu represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

" Orice suspendare a contractului individual de munci ori a raportului de serviciu ;

" Concedierea sau eliberarea din functie ;

" Modificarea contractului de munci sau a raportului de serviciu :

" Reducerea salariului si schimbarea programului de lucru ;

" Retrogradarea sau impiedicarea promovérii in muncid sau in functie si a dezvoltarii
profesionale, inclusiv prin evaluiri negative ale performantei profesionale individuale sau
prin recomandari negative pentru activitatea profesionali desfasurati ;

" Aplicarea oricirei alte sanctiuni disciplinare ;

= Constringerea, intimidarea, hirfuirea ;

® Discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil H

" Rerfuzul de a transforma un contract de munci pe o perioadd determinati intr-un contract de
muncd pe duratd nedeterminats, in cazul in care lucriitorul a avut agteptéri légitime ci i s-ar
oferi un post permanent ;

" Refuzul de a refnnoi un contract de munca pe o perioadi determinati sau incetarea anticipatd
a unui astfel de contract ;

® Cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzi, in special pe
platformele de comunicare sociala sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitdtilor de afaceri si a pierderii de venituri ;

" Includerea pe o listd sau intr-o bazi de date negativd, pe baza unui acord sectorial sau la
nivel de industrie, formal sau informal, care poate presupune cd persoana in cauzi nu fsi va
gasi, In viitor, un loc de muncd, in respectivul sector sau in respectiva industrie ;

®* Rezilierea unilaterald extrajudiciari a unui contract pentru bunuri sau servicii, fird a fi
indeplinite conditiile in acest sens ;

" Anularea unei licente sau a unui permis ;

" Solicitatea de efectuare a unei evaluiri psihiatrice sau medicale.



